
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Московской 

области «Шатурский энергетический техникум» 

 

 

Приложение 3.2.1 

к ОПОП по специальности 

18.02.07 Технология обработки и получения  

пластических масс и эластомеров 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

                                          ОП.14 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Г.О. Шатура 

2024 г. 



СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП. 14 Основы экономики 
 

название учебной дисциплины 

 

1ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ОП.14 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ» 

 
1.1 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: общепрофессиональный цикл (ОП). 

 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код 

ПК, ОК 
Умения Зна

ния 

ОК 01 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять ее составные части; 

определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; составлять план 

действия; определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или 
с помощью наставника) 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структура плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 определять задачи для поиска информации; 

определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое 

в перечне информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

Номенклатура информационных 

источников,  применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска  

информации 

ОК 03 Определять актуальность нормативно-

правовой документации  в 

профессиональной деятельности; 

применять современную  научную        

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

содержание актуальной нормативно- 

правовой документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального  развития и 
самообразования 



ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

особенности социального и культурного 

контекста; правила

 оформления документов 

и построения устных сообщений 

ОК 09 применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных 

задач; использовать современное 

программное обеспечение 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные  темы; 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие    и профессиональные

  темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие   и 

планируемые)  

  ; писать простые связные сообщения на 

знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной

 деятельност

и; особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной 

направленности 

ОК 11 выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела  в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным  ставкам 
кредитования;  определять 
инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в  
рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; определять 
источники 
финансирования 

основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки бизнес- 

планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские 

продукты 



   

ПК 3.2. владеть методами самоанализа, 
коррекции, планирования, 
проектирования деятельности; 
оценивать экономическую 
эффективность работы 
производственного участка; 
планировать финансовую 
деятельность производственного 
участка; оценивать 
производительность 
труда. 

механизмы ценообразования на 
продукцию 
(услуги), формы оплаты труда в 
современных условиях; 
организацию труда и организацию 
производства; 
порядок тарификации работ и рабочих; 
норм и расценок на работы, порядок 
их пересмотра; оценки эффективности 
работы подразделения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной 

работы 

Объем в 

часах 

Объем образовательной программы 54 

Учебная нагрузка обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (всего) 
48 

в том числе:  

теоретическое обучение 40 

практические занятия 8 

лабораторные занятия - 

курсовая работа (проект) - 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа 4 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 



 

6. 2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП. 14 Основы экономики  
наименование 

 

 
Наиме

нован

ие 

раздел

ов и 

тем 

 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

 
 

Объем 

в часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Введение. 

Понятие 

экономики 

Содержание учебного материала 2  

 
ОК 01-05, 09-11 

Понятие экономики. Содержание дисциплины и ее задачи. Экономические ресурсы. 

Ограниченность ресурсов. Связь с другими дисциплинами, с теорией и практикой 

рыночной экономики. Значение дисциплины для подготовки специалистов в условиях 

многообразия и равноправия, различных форм собственности. 

Раздел 1. Предприятие как основное звено рыночной экономики 12  

Тема 1.1 

Предприятие 

как субъект и 

объект 

предпринима

тельской 

деятельности. 

Содержание учебного материала  

 

4 

 

 

 

 

 
ОК 01-05, 09-11 

Предпринимательская деятельность: сущность, виды. 
 

Предприятие – основное звено экономики и самостоятельная социально- экономическая 

система. Организация: понятие и классификация. 

Организационно-правовые формы организации (предприятия). Формы собственности 

Тема 1.2 

Нормативно- 

правовые акты, 

регламентирую

щие 

деятельность 

предприятия 

Содержание учебного материала  

 
2 

 
 

ОК 01-05, 09-11 
Государственное регулирование деятельности предприятий. Отраслевые нормативные 

документы. Внутренние нормативные документы. Информационное и методическое 

обеспечение функционирования предприятий. 



 

Тема 1.3 

Анализ и 

планирование 

деятельности 

предприятия 

Содержание учебного материала  

 

 

4 

 

 

 
ОК 01-05, 09-11 

Виды и методы экономического анализа. Основные показатели: абсолютное отклонение, 

коэффициент роста, темпы роста, темп прироста, структура. 

Планирование на предприятии. Основные принципы планирования. Классификация 

планов по признакам. Этапы планирования. Бизнес-план – основная форма 

внутрифирменного планирования. Типы бизнес-планов. Структура бизнес-плана. 

Раздел 2 Материально-техническая база организации 17  

Тема 2.1. 

Основные 

средства 

организации 

Содержание учебного материала  
 

4 

 

 

ОК 01-05, 09-

11 

Понятие, состав и структура основных средств. Износ и амортизация основных средств. 

Амортизация 

Показатели эффективности использования основных средств. Показатели технического 

состояния и движения основных средств. 

Практическое занятие №1. Расчет показателей обеспеченности и эффективности 

использования основных фондов 

 

2 

Тема 2.2. 

Оборотные 

средства 

Содержание учебного материала  

 
2 

 

 

ОК 01-05, 09-

11 

Понятие оборотных средств организации. Оборотные фонды и фонды обращения. 

Структура оборотных средств химического предприятия. 

Показатели эффективности использования оборотных средств. Пути ускорения 

оборачиваемости. 

Практическое занятие № 2. Расчет показателей эффективности 
использования оборотных средств 

2 

Тема 2.4 

Трудовые 

ресурсы 

Содержание учебного материала  
4 

ОК 01-05, 

09-11 

 

ПК 3.2. 

Рынок труда и его сущность. Стоимость рабочей силы. Персонал 

организации: понятие, классификация. 



 

 Понятие и функции заработной платы. Формы и системы оплаты труда. 
НДФЛ ,районный коэффициент. Фонд оплаты труда . 

  

Практическое занятие № 3. Расчѐт заработной платы по видам. 2 

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с 

информационными порталами, выполнение домашних заданий на тему: 

1. Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) и динамика его изменения; 

 

 
1 

Раздел 3. Издержки, прибыль и рентабельность - основные показатели деятельности 
экономического субъекта 

13 
 

Тема3.1.  

Издержки 

производства 

Содержание учебного материала  
4 

 

 
ОК 01-05, 

09-11 

 

ПК 3.2. 

Понятие расходов, издержек, расходов. Понятие себестоимости 
продукции, еѐ виды. Группировка затрат по статьям калькуляции. Постоянные и 

переменные. Затраты на 1 рубль товарной продукции 

Самостоятельная работа студентов 

Расчет себестоимости единицы продукции. 
 
2 

Тема 4.2. Цена

 и 

ценообразование 

Содержание учебного материала  

2 
ОК 01-05, 

09-11 
 

ПК 3.2. 

Понятие, функции, виды цен. Понятие, функции, виды цен 

Тема 3.2. 

Налогообложен

ие предприятий 

Содержание учебного материала  

2 
ОК 01-05, 

09-11 
 

ПК 3.2. 

Понятие налогов, их функции. Элементы налогов. Федеральные, 
региональные и местные налоги. 

Тема 3.3. 

Прибыль и 

рентабельность 

Содержание учебного материала 
2 

ОК 01-05, 

09-11 

 

ПК 3.2. 

Прибыль и ее виды. Рентабельность и еѐ виды. 

Практическое занятие № 4. Расчѐт прибыли и рентабельности 2 

Раздел 4. Макроэкономика 8  

 

Тема 4.1. 

Инфляция 

Содержание учебного материала  
 

2 

 
ОК 01-05, 09-

11 

Понятие инфляции, ее показатели и виды. Причины возникновения инфляции. 

Социально-экономические последствия инфляции. 

Государственная система антиинфляционных мер. 

Тема 4.2. 

Безработица 

Содержание учебного материала 
2 

ОК 01-05, 09-

11 Понятие занятости и безработицы. Виды безработицы. Естественный 



 

 уровень безработицы Последствия безработицы. Политика государства в области 

занятости 

  

Тема 4.3. 

Денежно- 

кредитная 

система 

государства 

Содержание учебного материала  
 

2 

 
ОК 01-05, 09-

11 

Понятие денежно-кредитной политики. Цели и задачи денежно- кредитной 

политики. Функции Центрального банка и его роль в экономике. 
Инструменты денежно-кредитной политики. 

Тема: 4.4. 

Показатели 

экономического 

роста. 

Содержание учебного материала  
2 

 

ОК 01-05, 09-

11 
Понятие экономического роста. Показатели экономического роста. 
Понятие валового внутреннего продукта (ВВП) и ВНП. Методы расчета ВВП. 

Курсовое проектирование 20  

Примерная тематика курсовой работы (проекта)    

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8  

Консультации 2  

Всего: 100   



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: Экономики и менеджмента 

Оборудование учебного кабинета: 

ученические столы, компьютерный стол, стулья 

Технические средства обучения и программное обеспечение: 
 

Персональный компьютер, мультимедийный проектор,экран 
 

 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: 

- 
 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

- 
 

 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет- 

ресурсов 

Основные источники: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

5. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном 

медицинском страховании в Российской Федерации»; 

6. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ (действующая редакция) «Об акционерных 

обществах»; 

7. Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1 (действующая редакция) «О банках и 

банковской деятельности»; 

8. Федеральный закон от 10.07.2002 N 86-ФЗ (действующая редакция) «О Центральном 

банке Российской Федерации (Банке России)»; 

9. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном 

регулировании и валютном контроле»; 

10. Борисов, Е. Ф. Основы экономики: учебник и практикум для СПО / Е. Ф. Борисов. — 

7-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 383 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02043-4. 

11. Грибов, В.Д., Экономика организации (предприятия). Практикум.: учебно- 

практическое пособие / В.Д. Грибов. — Москва: КноРус, 2022. — 196 с. — ISBN 978-5-406-
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения студентом индивидуальных заданий. 

Результаты обучения Критерии оценки 
Формы и 

методы 

оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- сущность организации как 

основного звена экономики 

отраслей; 

- принципы и методы 

управления основными и 

оборотными средствами; 

- методы оценки эффективности 

их использования; 

- состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

- механизмы ценообразования; 

- формы оплаты труда; 

основные технико- 

экономические 

показатели деятельности 

организации и методику 

их расчета; 

- понятие инфляции, 

ее показатели и виды. 

-причины 

возникновения 

инфляции; 

-виды безработицы; 

-последствия безработицы; 

- цели и задачи 

денежно- кредитной 

политики; 

-функции Центрального 

банка и его роль в экономике; 

-инструменты 

денежно- кредитной 

политики; 

- показатели 

экономического роста. 

Оценка      «отлично» 

выставляется обучающемуся, 

если он глубоко и прочно 

усвоил    программный 

материал         курса, 

исчерпывающе, 

последовательно,   четко  и 

логически  стройно   его 

излагает, умеет     тесно 

увязывать   теорию    с 

практикой,        свободно 

справляется с   задачами  и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 

заданий,      правильно 

обосновывает  принятые 

решения,   владеет 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач; 
 

Оценка   «хорошо» 

выставляется обучающемуся, 

если он твердо знает материал 

курса, грамотно и по 

существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при 

решении  практических 

вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; 

 

Оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если он имеет знания только 

основного материала, но не 

усвоил его деталей, допускает 

 

Самостоятел

ьная работа. 

 

Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания 

(деятельностью 

студента); 

 

Оценка 

выполнения 

практического 

задания (работы); 



 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

- определять 

состав материальных, трудовых 

и финансовых

ресурсов 

- организации; 

- - рассчитывать по принятой 

методике основные технико- 

экономические

показатели деятельности 

организации. 

неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

который не знает 

значительной части 

программного материала, 

допускает существенные 

ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями 

решает практические задачи 

или не справляется с ними 

самостоятельно. 
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